
 

 

 
 

Sparta/Bragerøen IL 
62. årsmøte 

4. mars 2026 kl 19:00 
Sted: SpaBra-huset på Brakerøya 

 

Årsberetning for 2025 
 

 

Side 1 



 

 

 

 

INNHOLDSFORTEGNELSE 

 
 

STYRETS BERETNING FOR 2025..............................................................................................................2 
Aktivitet i styret................................................................................................................................................ 3 
Medlemsregistrering...................................................................................................................................... 3 
Økonomi...............................................................................................................................................................4 
Samarbeid med Stoppen SK......................................................................................................................5 
Klubbhuset på Brakerøya............................................................................................................................5 
Klubbhuset på Lier Stadion........................................................................................................................ 6 
Anleggsarbeid – nytt kunstgress Stoppen Idrettspark................................................................. 7 
Materiell og utstyr........................................................................................................................................... 7 
Sponsorer............................................................................................................................................................ 8 
Politiattest og trenerattest..........................................................................................................................8 
Arrangementer og dugnader.....................................................................................................................9 
Jentefotballen 2025........................................................................................................................................9 
Utdanning og trenerutvikling.................................................................................................................. 10 
Kommunikasjon..............................................................................................................................................10 
Gjenbruk av utstyr........................................................................................................................................ 10 
Årsberetning – Sport.................................................................................................................................... 11 
Bandytilbud i klubben................................................................................................................................. 12 
Lagsrapporter 2025......................................................................................................................................14 
 

 

Side 2 



 

 

STYRETS BERETNING FOR 2025  

 

 

Styret har bestått av: 

Leder:​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Vibecke Iren Åsly 

Styremedlem (Nestleder/Anleggsansvarlig)​ ​ Espen Stenbro 

Styremedlem (Sport)​ ​ ​ ​ ​ Stian Bøhler 

Styremedlem (Fair Play/Utdanningsansvarlig): ​ Knut Ellingsgard (avsluttet i perioden) 

Styremedlem (Medlemsansvarlig/Politiattester): ​ Tine Elfrida Hoel Sørensen  

Styremedlem (Materialforvalter):​ ​ ​ Kjersti Wilson (avsluttet i perioden)  

Styremedlem (Kommunikasjon)​ ​ ​ Anikken Hjelde 
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Representantskapet og æresmedlemmer 

SpaBra har et representantskap som fungerer som rådgivende organ og strategisk 
sparringspartner for styret. Representantskapet har ingen beslutningsmyndighet, men bidrar 
med erfaring og kontinuitet i klubbens arbeid. 

Representantskapet i 2025 har bestått av: ​
Vivi Becher, Vikram Gupta, Espen Kjølstad og Børre Hallingstad. 

Klubbens æresmedlemmer er Hans Pedersen og Børre Hallingstad. 

 

Aktivitet i styret 

I 2025 har styret avholdt totalt 12 ordinære møter. Disse møtene ble hovedsakelig 
gjennomført med fysisk oppmøte, men enkelte styremedlemmer har også deltatt digitalt ved 
behov. Selv om oppmøtet har variert noe, har styret alltid vært beslutningsdyktig. 

I tillegg til de faste møtene har styret hatt løpende kommunikasjon gjennom sin egen 
Messenger-chat og e-post, noe som har bidratt til effektiv informasjonsdeling og oppfølging 
av saker. Styret er aktivt arbeidende med ulike ansvarsområder. 

 

Medlemsregistrering 
SpaBra har rundt 300 aktive spillere og benytter Spond som medlemssystem. Dette gir oss 
god oversikt over medlemmer, NIF-registrering, medlemskontingent og aktivitetsavgifter. 
Betalingsforespørsler sendes ut i januar/februar hvert år, samt fortløpende gjennom året for 
nye medlemmer. 

Klubben hadde i 2025 totalt 320 aktive spillere , hvorav 116 jenter og  204 gutter. I tillegg 
hadde klubben 149 foresatte som var medlem, hvorav 88 av disse var trenere/lagleder på ett 
eller flere årskull.  

Medlemskontingent.​
Medlemskontingenten er på kr 350 per spiller per år og er obligatorisk for alle aktive 
medlemmer. Denne avgiften bidrar til driften av klubben og dekker blant annet forsikring 
gjennom Idrettsforbundet. Kontingenten danner også grunnlaget for økonomisk støtte fra 
Idrettsforbundet, som beregnes basert på antall medlemmer opptil 19 år som har betalt 
kontingenten.​
Foreldre har mulighet til å betale kr 50 i årlig medlemskontingent, noe som gir stemmerett på 
årsmøtet. Det er imidlertid helt frivillig for foreldre å være medlemmer – dersom de kun 
ønsker at barnet skal være medlem, er dette fullt mulig, men da mister de stemmeretten. 

I henhold til Idrettsforbundets retningslinjer skal foreldre med aktive roller i klubben være 
medlemmer og betale minst kr 50 i året. Dette gjelder for roller som lagleder, trener, 
hjelpetrener, hjelper eller trivselsleder. For familier er det satt en øvre grense på kr 650 per år 
i medlemskontingent, slik at familier med flere barn i klubben får rabatt. 
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Aktivitetsavgift.​
I tillegg til medlemskontingenten betaler aktive spillere en årlig aktivitetsavgift. Denne 
avgiften dekker kostnader knyttet til utstyr, seriespill (påmelding, dommerutgifter osv.), 
cupdeltakelse, banedrift, klubbhus, vedlikehold med mer. Aktivitetsavgiften varierer etter 
alder og lag, tilpasset tilbudet som gis. 

Tilrettelegging for alle.​
Vi i SpaBra ønsker at alle skal ha mulighet til å delta i klubben, uavhengig av økonomiske 
forhold. Dersom noen har utfordringer med å betale kontingent, aktivitetsavgift eller skaffe 
utstyr, oppfordrer vi dem til å ta kontakt med lagleder eller medlemsansvarlig – vi finner 
alltid en løsning. 

Klubben har også opprettet Consolvo-fondet, et fond med avsatte midler som kan brukes til 
å dekke medlems- og aktivitetsavgifter, samt nødvendig utstyr for barn som trenger det. Vi 
oppfordrer dem som har behov for støtte til å ta kontakt, slik at vi kan hjelpe på en diskret og 
inkluderende måte. 

Viktigheten av riktig medlemsregistrering. ​
For at klubben skal kunne administrere medlemskap, lisenser og forsikringer korrekt, er det 
viktig at all nødvendig informasjon om medlemmer og foreldre er oppdatert i Spond. Vi 
setter stor pris på rask respons ved eventuelle forespørsler om manglende informasjon. 

Klubben er også pliktig til å rapportere hvem som er medlemmer og hvilken idrettsgren de er 
knyttet til (NIF-gren). Dette er avgjørende for klubbens økonomi, da det påvirker statlig 
støtte per medlem. I tillegg er registreringen viktig for forsikring av spillere under 13 år. Vi ber 
derfor om at alle registrerer barna sine og seg selv i NIF når de mottar en forespørsel om 
dette. 

 

Økonomi 

Regnskapet for 2025 viser et driftsresultat på kr 278 297 og et årsresultat på kr 373 630, en 
god økning fra 2024, da årsresultatet var kr 279 396. 

Driftsinntektene for 2025 endte på kr 1 507 601, noe som er høyere enn de budsjetterte ​
kr 1 305 000. Samtidig var driftskostnadene kr 1 229 304, noe lavere enn de budsjetterte ​
kr 1 371 000. 

Sponsormidler​
 I 2025 mottok klubben sponsormidler fra: 

●​ LEARN – kr 50 000 
●​ Consolvo – kr 69 000​

 

Lavere driftskostnader enn forventet 

I 2025 ble de samlede driftskostnadene lavere enn budsjettert. Dette skyldes i hovedsak 
lavere kostnader til reparasjon og vedlikehold av bygg enn planlagt, samt reduserte utgifter 
til renhold, IT-systemer og styre- og møtevirksomhet. I tillegg var kostnader knyttet til cup- 
og dommerutgifter noe lavere enn budsjettert, og bidro samlet til et positivt avvik på 
driftskostnadssiden. 
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Økte inntekter i 2025 

Klubben hadde høyere samlede driftsinntekter i 2025 enn budsjettert. Økningen skyldes 
særlig høyere kommunale og offentlige tilskudd, økte leieinntekter fra klubbhuset, samt 
bedre inntekter enn forventet fra bingo/lotteri, grasrotandelen og SpaBra-dagen. Samlet 
bidro dette til at salgs- og driftsinntektene ble betydelig høyere enn budsjett og styrket 
klubbens inntektsgrunnlag i 2025. 

Omløpsmidler og sparekonto 

Ved utgangen av 2025 hadde SpaBraIL samlede omløpsmidler på kr 2 775 031, bestående 
av bankinnskudd og kortsiktige fordringer. Midlene er fordelt på flere drifts- og 
plasseringskonti. Hoveddelen av likviditeten er plassert på fastrentekonti, herunder én større 
3-måneders plassering, mens øvrige midler er fordelt på driftskonto og mindre spare- og 
plasseringskonti. 

Sammenlignet med utgangen av 2024 (kr 2 641 347) innebærer dette en moderat økning i 
omløpsmidlene, noe som bidrar til god likviditet og økonomisk handlefrihet for klubben. 

Klubben har i tillegg mindre kortsiktige fordringer, hovedsakelig knyttet til forskuddsbetalte 
kostnader. For å sikre best mulig avkastning på klubbens likvide midler har SpaBra hatt en 
bevisst plassering av overskuddslikviditet, noe som ga kr 95 910 i finansinntekter i 2025. 

Inkludert varige driftsmidler, som kunstgressanlegg og klubbhusets tak, var SpaBraILs 
samlede egenkapital ved utgangen av 2025 kr 4 363 094. 

 

Bankinnskudd og plasseringer pr. 31.12.2025 

Konto Type konto Saldo pr. 31.12.2025 (kr) 

Bedriftskonto (Standard) Driftskonto 547 568,- 

Plasseringskonto – 7er kunstgress Plasseringskonto 208 763,- 

Fastrente 6 mnd (jan 2025) Plasseringskonto 1 424,- 

Fastrente 3 mnd (til 1.11.2025) Plasseringskonto 5 893,- 

Fastrente 3 mnd (til 1.3.2026) Fastrenteinnskudd 2 000 602,- 

Sum bankinnskudd  2 764 253,- 

Avviket mellom sum bankinnskudd og omløpsmidler i balansen skyldes mindre 
kortsiktige fordringer/forskuddsbetalte kostnader. 

Regnskapet er tilgjengelig for gjennomsyn ved å kontakte Ann-Katrin Llarena på e-post: 
faktura@spabra.no 
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Samarbeid med Stoppen SK 
SpaBra har over tid hatt et forhold til Stoppen SK, blant annet gjennom en samarbeidsmodell der 

spillere fra og med 13 år har gått videre til Stoppen. Den siste formelle avtalen om dette utløp i 2021, 

og det foreligger per i dag ingen gjeldende samarbeidsavtale mellom klubbene. 

I løpet av 2025 har styret hatt dialog med Stoppen SK i enkeltsaker, hovedsakelig knyttet til bruk og 

drift av Stoppen Idrettspark. Samtidig har SpaBra arbeidet med å vurdere fremtidig organisering av 

egen aktivitet, herunder spørsmål knyttet til ungdomsfotball og klubbens helhetlige tilbud. 

Styret har i løpet av året hatt økt fokus på å sikre forutsigbarhet, eierskap og kontinuitet i klubbens 

eget tilbud, og vil i 2026 legge frem saker for årsmøtet som gir medlemmene tydelig retning for 

klubbens videre utvikling. 

 

 

Anlegg 

SpaBra har to anlegg å følge opp: Stoppen Idrettspark og klubbhuset på Brakerøya. 

Utleie av klubbhuset.​
Klubbhuset på Brakerøya leies ut til ulike arrangementer, med god hjelp fra Knut Ellingsgard. 
Utleiepriser og informasjon finnes på klubbens nettside. Typiske utleieformål inkluderer: 

●​ Helger: Selskaper og arrangementer 
●​ Ukedager: Foreldremøter, trenerforum og bursdager 

Klubbens lag oppfordres til å benytte huset mer til foreldremøter og andre aktiviteter. 

Leieavtale og fremtidige utfordringer.​
Klubbhuset ligger på festet grunn, og den opprinnelige leieavtalen utløp ved slutten av 2017. 
Klubben har lenge vært i dialog med Drammen kommune om en forlengelse. Foreløpig blir 
festeavtalen automatisk fornyet årlig, men SpaBra ønsker også en fast banetid på 
Brakerøyabanen som en del av avtalen. Dette har imidlertid vist seg utfordrende å få 
godkjent av kommunen. 

Vedlikehold og oppgraderinger.​
Klubbhuset er nærmere 50 år gammelt, og driftskostnadene er høye. Betydelige 
vedlikeholdsarbeider må forventes i årene fremover også for at huset fortsatt skal kunne 
brukes til dagens aktiviteter. 

De største oppgraderingene i 2025 har vært: 

●​ Ny varmepumpe 
●​ Nye lamper i hovedsal 
●​ Ny komfyr og ventilator. 
●​ Ny oppvaskmaskin 
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Samarbeidsavtaler.​
Det er inngått flere utleieavtaler knyttet til klubbhuset: 

●​ SpaBra/DBK/Strong (fra 2021): Felles avtale om utleie av toalettfasiliteter. 
●​ Drammen Strong: Leier et rom til oppbevaring av 3’er vant. 
●​ Kjappen FK og Rundtom FK: Leier garderobe 1 og 2 fra mai til november 2025. 

 

Klubbhuset på Lier Stadion 

Fra 1. januar 2017 overtok Stoppen SK leieavtalen med Lier kommune for lokalene på Lier 
Stadion. Samtidig inngikk SpaBra en leie- og samarbeidsavtale med Stoppen SK for tilgang 
til arealer i bygget. 

Dette innebærer at alle SpaBra-lag har mulighet til å bruke hovedsalen og styrerommet til 
ulike formål, som: 

 

●​ Foreldremøter 
●​ Spillesamlinger 
●​ Sosiale aktiviteter 

Lagene oppfordres til å benytte seg av denne muligheten ved behov. 

 

Anleggsarbeid – nytt kunstgress Stoppen Idrettspark 

SpaBra har de siste årene deltatt i arbeidet knyttet til utskiftning av kunstgress på Stoppen 
Idrettspark, i dialog med Stoppen SK og Lier kommune som anleggseier. Arbeidet har hatt 
særlig fokus på rehabilitering av KG11, samt behovet for å se KG9 og KG11 i sammenheng. 

I prosessen er det avklart at begge kunstgressbanene bør få nytt dekke samtidig. Dette 
begrunnes både med driftshensyn og med kommende regelverk knyttet til miljø og bruk av 
plastbasert fyllmateriale. I henhold til EU-regelverk vil det fra 17. oktober 2031 ikke være 
tillatt å omsette plastholdig løst fyllmateriale som omfattes av mikroplastdefinisjonen. 

Lier kommune har hatt ansvar for anbudsprosessen, og det er mottatt flere tilbud på nytt 
kunstgress. Det foreligger tilbud innenfor en kostnadsramme som gjør prosjektet 
gjennomførbart, basert på forventede bidrag fra kommunen, spillemidler og Fotballens 
miljøfond, samt en klubbfinansiert andel. SpaBra har i denne sammenheng vært tydelige på 
klubbens økonomiske rammer og behov for forutsigbarhet. 

Parallelt med anbudsprosessen har det vært dialog mellom klubbene og kommunen om 
prinsipper for fremtidig fordeling av banetid og kostnader. Det er enighet om behovet for å 
videreutvikle en mer rettferdig og behovsbasert modell, som tar hensyn til faktisk bruk, alder 
og arealbehov. Dette arbeidet videreføres inn i 2026. 

Styret i SpaBra har behandlet saken og stilt seg positive til videre fremdrift i prosjektet, 
under forutsetning av at klubbens økonomiske forutsetninger ivaretas. 
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Materiell og utstyr 

Drakter, baller og vester utgjør de største utgiftene til utstyr. Med flere nye lag og store 
årskull har behovet for utstyr økt. Det ble i 2025 kjøpt inn betydelig med utstyr. Blant annet 
ble det kjøpt inn et større kvanta med trenerbekledning som ble fortløpende utdelt høsten 
2025.  Vi oppfordrer alle lag til å fortsette å ta godt vare på utstyret sitt. 

For å sikre god orden og lang levetid på utstyret gjelder følgende retningslinjer: 

●​ Alle baller og annet utstyr skal merkes med lagsnavn og telles jevnlig. 
●​ Drakter skal kun brukes i kamp, ikke til trening eller fritid. 

Ny utstyrsavtale med Unisport.​
Klubben fikk i 2025 på plass en ny utstyrsleverandør og vi opplever samarbeidet som godt. 

For å sikre en smidig utstyrsdistribusjon vil vi i år prioritere å dele ut nødvendig utstyr før 
sesongstart. Viktige datoer: 

●​ 10. mars: Frist for å melde inn behov for utstyr. 

●​ Etter fristen sendes én felles bestilling til Unisport. 

●​ Alle må hente utstyret til avtalt tid. 

●​ 30. juni: Supplering av utstyr til høstsesongen  

Vi ber alle lag om å overholde fristene, slik at vi får en effektiv og rettferdig fordeling av 
utstyret. 

 

Sponsorer 

Consolvo og Learn er klubbens hovedsponsorer. En del av sponsormidlene går til 
Consolvo-fondet, som gir økonomisk støtte til medlemmer med økonomiske utfordringer. 

I 2022 inngikk klubben en femårig sponsoravtale med Learn, der Learn-logoen trykkes på 
ryggen/overdelen av draktene. 

Vi er svært takknemlige for våre sponsorer og deres viktige bidrag til klubben! 

 

Politiattest og trenerattest 

Alle trenere, lagledere og styremedlemmer i SpaBra har enten fremvist gyldig politiattest 
eller har søkt om dette. 

Fra 2018 ble kravet om å fremvise ny politiattest hvert tredje år fjernet. Høsten 2024 ble et 
nytt digitalt system for innhenting av politiattester innført via Norges Idrettsforbund (NIF). 
Dette systemet skal gjøre at både bekreftelse av formål og innlevering av godkjent 
politiattest kan gjøres digitalt via Digipost. Klubben får dermed en bedre oversikt og kan 
registrere attester i MinIdrett. Noen trenere har opplevd at de fortsatt må levere ny 
politiattest, men det blir gradvis færre.  
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Noen trenere opplever at de ikke får levert politiattesten digitalt via Digipost, og har dermed 
måttet levere politiattest per mail eller fysisk oppmøte. Dette skyldes at vi har utfordringer 
med Digipost, som ser ut til å være i orden nå. I tillegg  må alle trenere tildeles en rolle i 
klubben og den må de selv godkjenne på mail som kommer fra NIF. Det er viktig at de som 
trener ligger inne med mail og mobil telefonnummer i Spond for at klubben skal kunne tildele 
trenere roller og dermed få lagt inn politiattest.  

Klubben jobber kontinuerlig med å legge inn nye trenere via MinIdrett, dette må gjøres når 
ikke innsendingen til NIF blir gjort av medlemmet selv. Per. midten av januar 2026 er det 25 
trenere som har en politiattest som venter på godkjenning hos politiet og 9 trenere har ikke 
godkjent rollen sin i klubben, av disse er det 8 som ikke har levert politiattest.  

Krav fra NIF.​
NIF krever at idretten skal være et trygt og godt sted for alle, og derfor må alle som har et 
tillitsforhold til mindreårige fremvise politiattest. I tillegg er det krav om at alle trenere skal 
gjennomføre trenerattesten.  

SpaBra følger disse kravene og oppfordrer alle berørte til å sørge for at politiattest og 
trenerattest er på plass så snart som mulig. 

 

Arrangementer og dugnader 

SpaBra-dagen 2025​
Lørdag 3. mai arrangerte klubben SpaBra-dagen – en aktivitetsdag for alle medlemmer og 
deres venner. Arrangementet samlet lag fra hele klubben og besto av interne kamper 
innenfor årsklassene, der lagene var satt sammen som mikslag med både gutter og jenter. 

I tillegg til fotballkamper bød dagen på flere aktiviteter, blant annet hoppeslott, 
ansiktsmaling, boblefotball, skuddmåler og kiosk. Et ekstra høydepunkt var kampen mellom 
trenerne, som skapte stort engasjement og mye latter blant både barn og voksne. Dette var 
et populært innslag som klubben håper å gjøre til en fast tradisjon på SpaBra-dagen. 

SpaBra-dagen ble gjennomført på dugnad med stor innsats fra foreldre og frivillige, og 
denne innsatsen er helt avgjørende for at klubben kan gjennomføre slike arrangementer. 
Foreldrenes bidrag er uvurderlig for klubbens aktivitet og fellesskap. 

Tilbakemeldingene var svært positive, og mange barn dro hjem med premier sponset av 
Unisport, klubbens nye utstyrsleverandør, samt gode minner fra en sosial og inkluderende 
dag. 

Dugnader i 2025​
I 2025 ble det ikke gjennomført større inntektsbringende dugnader på klubbnivå. 2015-kullet 
bidro imidlertid med dugnad ved rengjøring av klubbhuset, som blant annet omfattet vask av 
klubbhus og vinduer, rydding av kjøkken, vask av stoler og bord samt luking og enkelt 
utearbeid. 

Lagene gjennomfører ellers egne dugnader for å finansiere felles aktiviteter, som cuper, 
overnatting og sosiale tiltak for barna på laget. 
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Jentefotballen 2025 

SpaBraIL jobber målrettet for at jentefotballen i klubben skal utvikles på en trygg, 
inkluderende og rettferdig måte. Alle jenter i SpaBra skal bli sett og få gode 
utviklingsmuligheter, tilpasset sitt nivå og sine forutsetninger. 

Klubben opplever fortsatt tilvekst av jenter, godt samhold i årsklassene og lite frafall 
gjennom sesongen. SpaBra er i dag barnefotballklubben i Buskerud med størst jenteandel, 
noe klubben er svært stolt av. 

Det ble ikke gjennomført egne arrangementer eller fellesmøter for jentelagene i 2025. Styret 
vil se nærmere på muligheter for å etablere slike tiltak i løpet av 2026. 

Klubben har i 2025 ikke iverksatt egne, konkrete tiltak spesielt rettet mot jentefotballen. 
SpaBra deltar imidlertid i «Jenteløftet» gjennom Unisport, der klubben mottar kr 5 000 per 
påmeldte jentelag i seriespill. Disse midlene er øremerket jentefotballen og planlegges brukt 
til tiltak for jentene i klubben i 2026. 

 

 

Utdanning og trenerutvikling 

SpaBra tilbyr gratis trenerkurs for klubbens trenere i samarbeid med NFF Buskerud. Styret 
ønsker at hvert lag skal ha minst én trener med trenerkurs per tiende spiller, noe som betyr: 

●​ 1–10 spillere = 1 trener med kurs 
●​ 11–20 spillere = 2 trenere med kurs, osv. 

Vi oppfordrer alle trenere til å delta på kurs for å styrke sin kompetanse. 

Grasrottrenerkurs og videre satsing. ​
I løpet av 2025 fullførte flere trenere NFFs Grasrottrenerkurs del 1. Klubben har et særlig 
fokus på å få enda flere foreldretrenere til å ta dette kurset. Grasrottrenerkurs del 3 og 4 har 
vært planlagt med kretsen i løpet av høsten 2025, med gjennomføring i løpet av vinteren på 
Stoppen. Her har det vært interesse og påmelding fra flere av trenerne i SpaBra. 

Utdanning og kompetanseheving er et viktig satsingsområde, og vi jobber kontinuerlig med 
NFF Buskerud for å tilby nye kurs. Samtidig som vi rekrutterer nye trenere, mister vi også 
kompetanse når folk slutter – derfor er dette et løpende arbeid. 

Trenerattesten – et krav for alle trenere. ​
I 2022 vedtok Idrettstinget at Trenerattesten skal være obligatorisk for alle trenere i norsk 
barne- og ungdomsidrett. Trenerattesten gir en innføring i de viktigste oppgavene og 
forventningene til en trener. SpaBra jobber aktivt for at alle trenere i klubben skal 
gjennomføre denne attesten. 

 
 
 

Side 11 



 

Kommunikasjon 

SpaBra benytter flere digitale kanaler for å sikre god og tydelig informasjon til medlemmer 
og foresatte. Nettsiden oppdateres ved behov og brukes som en informasjonskanal for 
overordnet klubbrelatert innhold. 

For løpende kommunikasjon og administrasjon benytter klubben: 

●​ Spond – hovedkanal for informasjon, påmelding til treninger, kamper og cuper, samt 
fakturering av medlems- og aktivitetskontingenter​
 

●​ Facebook – brukes til å dele nyheter, arrangementer og oppdateringer fra klubbens 
aktivitet​
 

Styret er opptatt av at informasjon skal være tilgjengelig, tydelig og samordnet, og vil 
fortsette arbeidet med å videreutvikle klubbens kommunikasjon. 

 

Gjenbruk av utstyr 

SpaBra er en sterk tilhenger av gjenbruk og bærekraftige løsninger. Klubben har derfor 
etablert Facebook-gruppen «Spa/Bra – Kjøp og salg», der medlemmer kan kjøpe, selge 
eller gi bort fotballutstyr. Dette bidrar til at utstyr får lengre levetid og at flere barn og unge 
får tilgang til nødvendig utstyr. 

Klubben oppfordrer medlemmene til å benytte ordningen og bidra til både gjenbruk og et 
inkluderende klubbmiljø. 

 

Årsberetning – Sport 

SpaBra har en tydelig og forpliktende visjon: «Flest mulig – lengst mulig». Med rundt 320 
aktive barn i 2025-sesongen viser klubben i praksis at vi lykkes med dette målet. Dette er 
sterke tall og et tydelig uttrykk for at SpaBra tilbyr et inkluderende, trygt og aktivt 
idrettsmiljø for barn og unge. ​
Vi har hatt utfordringer på to av kullene på guttesiden, hvor det har endt med at lag og 
trenere har meldt overgang til Stoppen. Dette er beklagelig og vi som klubb jobber for at 
2014 gutter skal fortsette å stille lag i SpaBra i sesongen 2026.  

2025 har ellers vært en aktiv og stort sett vellykket sesong for de fleste lag, med både serie- 
og cupspill for lagene. Sesongen ble innledet med en svært vellykket kick-off under 
SpaBra-dagen i starten av mai. Samtidig ser vi at deltakelsen i cuper har gått noe ned 
sammenlignet med tidligere år, og har nå over to år hatt en nedadgående kurve. Sportslig 
utvalg ønsker derfor å oppfordre lagene til i enda større grad å prioritere cupdeltakelse i 
kommende sesong. 

 

Rekruttering og foreldrenes innsats 

SpaBra er fortsatt et attraktivt idrettslag med stabil og god rekruttering av nye spillere. 
Dette kan blant annet forklares med at klubben jobber kontinuerlig for: 
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●​ Et trygt og inkluderende miljø der barna trives.​
 

●​ Gode treningsfasiliteter og nærhet til mange barn i Høvik skolekrets.​
 

●​ Engasjerte og dedikerte foreldre som utgjør klubbens viktigste ressurs.​
 

Foreldre og foresatte står for gjennomføringen av treninger, kamper og cuper, og innsatsen 
som legges ned er uvurderlig. Mange bidrar med betydelig frivillig arbeid, uke etter uke, 
både på treningsfeltet og i organiseringen rundt lagene. Denne dugnadsinnsatsen 
representerer en helt sentral verdi for klubben. 

 

Dommerutvikling 

SpaBra samarbeider med Stoppen SK om dommerordningen, noe som gir oss tilgang til 
spillere med gjennomført dommerkurs. I hovedsak er det disse som dømmer SpaBra-kamper. 
For de yngste lagene er det imidlertid fortsatt behov for at enkelte foreldre dømmer kamper. 

Klubben har et ønske om at også de yngste lagene i større grad skal få utdannede dommere, 
slik at spillerne tidlig blir vant til å bli dømt av andre enn foreldre. Dette gir samtidig unge 
dommere verdifull erfaring i trygge rammer. 

 

Fair Play og kampverter 

Klubben har fortsatt et tydelig fokus på Fair Play og foreldrevettreglene. Vi ser at dette kan 
være en utfordring å følge opp i alle kamper, og ser at det har vært noe mangelfullt i løpet av 
sesongen. Alle lag som deltar i seriespill har fått utdelt kampvert-vest, og det forventes at 
lagene prioriterer å ha en synlig kampvert på kampdagene. Et bevisst og tydelig Fair 
Play-arbeid bidrar til gode rammer for både spillere, trenere og dommere. 

 
Treningsfasiliteter og samarbeid 

SpaBra har gode treningsforhold, med KG9 som hovedarena for aktiviteten. I tillegg er det 
etablert et samarbeid med Drammen Strong og Drammen Ballklubb om Brakerøyabanen, 
hvor klubben også har fått tildelt treningstid. 

Treningstilbudet i 2025: 

●​ Alle lag har fått tilbud om 1–3 treningsøkter per uke, avhengig av alder og nivå. Etter 
hvert som barna blir eldre, øker også treningsmengden. ​
 

●​ Fra 10-årsalderen tilbys minimum to treningsøkter per uke, og for de eldste lagene 
legges det til rette for ytterligere trening der det er kapasitet og behov. Dette har i 
stor grad blitt opprettholdt gjennom godt samarbeid mellom trenerne.​
 

●​ I sommerhalvåret foregår all trening utendørs.​
 

●​ I vinterhalvåret benyttes kunstgressbanene, samt gymsalen på Høvik skole for de 
yngste lagene. Klubben har forsøkt å tilrettelegge for innendørstrening for alle lag 
vinteren 25/26. ​
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Flere av de yngste lagene har i vinterperioden gjennomført alternative treningsøkter på ski 
og skøyter. Lag har også gjort helt andre aktiviteter på trening som bading og hinderløyper 
på sommeren, og isbading og badstu på vinteren. For de yngste aldersgruppene er 
hovedfokuset ballsidighet og lek med ball, gjennom varierte og alderstilpassede 
ballaktiviteter. Dette er et prinsipp som er enstemmig vedtatt av styret og ligger til grunn for 
klubbens sportslige arbeid i barnefotballen. 

 

Bandytilbud i klubben 

I løpet av 2025 har SpaBra fortsatt arbeidet med å vurdere mulighetene for å gjenoppta et 
bandytilbud i klubben. SpaBra har lange bandytradisjoner, og styret har hatt et ønske om at 
barn og unge i Høvik skolekrets også i fremtiden skal ha tilgang til et variert idrettstilbud. 

Det har vært dialog med Drammen kommune om muligheten for islegging på 
Brakerøyabanen. Drammen kommune har avklart at det ikke er aktuelt å legge is på det nye 
kunstgresset på Brakerøyabanen. Dette legger klare begrensninger på muligheten for å 
etablere et lokalt bandytilbud på eget anlegg. 

Klubben har derfor også vurdert alternative løsninger, herunder samarbeid med andre 
bandyklubber og muligheter for tilgang til istid på eksisterende kunstisbaner i regionen. Det 
ble gjennomført dialoger rundt et mulig samarbeid, men det ble ikke inngått noen formell 
samarbeidsavtale for sesongen. 

I prosessen har SpaBra hatt god dialog med Buskerud Bandykrets, som har vist stor 
interesse for arbeidet og bidratt med veiledning, tilbud om utstyrsstøtte og informasjon om 
relevante tilskuddsordninger. Tilbakemeldingene fra både kretsen og nærliggende 
bandymiljøer har vært positive, og klubben opplever støtte til ambisjonen om å holde bandy 
som en aktuell del av klubbens identitet. 

Arbeidet i 2025 har gitt verdifull innsikt i de praktiske, økonomiske og organisatoriske 
forutsetningene for bandyaktivitet i SpaBra. Styret vil ta med seg disse erfaringene videre og 
fortløpende vurdere nye muligheter dersom rammebetingelsene endrer seg. 
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Lagsrapporter 2025 
 

Jenter og gutter 2020  

Vi startet opp laget med treninger ute på Brakerøya i slutten av april 2025 med godt 
oppmøte av både jenter og gutter. Gjennom året har det kommet til flere, noe som vi setter 
stor pris på. Vi teller per januar 2026 37 barn i gruppa; 11 jenter og 26 gutter. Vi ønsker oss 
fortsatt flere, og spesielt flere jenter. Vi har vært 6 trenere engasjert gjennom året, som har 
byttet på å lede treningene. Både ute og inne i Høvikhallen fra høsten og gjennom vinteren 
har vi hatt fokus på allsidig lek og moro for barna med noe tilnærming til fotball. Før 
sommeren avsluttet vi siste trening med is, og før jul med nisseluer og sjokoladenisse og 
pepperkaker til alle.  

Treningene er en viktig arena for å bli kjent, både barna imellom og oss foreldre imellom, før 
skolestart. Det er fint å se hvordan nye vennskap utvikles og at barna møter organisert 
aktivitet på en positiv måte hvor også den sosiale treningen er viktig og lærerik.  

Det har vært holdt ett foreldremøte i september. Det vil avholdes et foreldremøte i starten av 
februar 2026. Vi vil på et trenermøte før det og på foreldremøtet blant annet snakke om 
sesongen som vi går i møte, om når man ser for seg å dele gruppa i jenter og gutter, og om 
når vi skal melde på lag til seriespill. Vi skal uansett delta på SpaBra-dagen i mai, og gleder 
oss til det!   

Vi har en mamma engasjert som sosialt ansvarlig, og ønsker oss flere til å hjelpe til der. For 
øvrig opplever vi godt engasjement og stor glede fra både barn og foreldre. Vi gleder oss til 
en ny sesong med mer lek og moro, og til å prøve oss i fotballkamper etter hvert.  

 
Gutter 2019 
 
Vi startet 2025 med mikset lag og hadde fokus på å leke med ball og ha det gøy sammen. 

Vi deltok på SpaBra dagen og det var ekstremt spennende da det var lagets aller første 
kamper noensinne! 

Etter sommerferien startet seriespillet og også der var vi mikset lag! Vi hadde masse 
mestring og moro med seriekamper og deltok også på Kiwi Solberg cup på høsten. 

Etter høstferien splittet vi lag med jentene og er nå et rent guttelag! 

 

Jenter 2019 

Jenter 2019 etablerte seg som eget lag med nye trenere og lagledere høsten 2025. 
Vi har brukt tiden på å bli kjent på laget, grunnleggende ballferdigheter, lek og en del 3er 
fotball. Vi avsluttet 2025 med en juleavslutning, og ser frem til cuper og kamper i 2026.  
 

 
Gutter 2018  

SpaBra G 2018 består av en engasjert og voksende gruppe spillere som i løpet av året har 
hatt fokus på lek, trygghet og fotballglede i tråd med NFF sine retningslinjer for barnefotball. 
Hovedmålet har vært å skape et inkluderende miljø der alle får delta, oppleve mestring og 
utvikle interesse for fotball. 
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Vi har gjennomført 1 trening i uken og en frivillig trening på søndager (der fokuset er kun lek 
og moro.) med økter preget av mye ballkontakt, lekbaserte øvelser og smålagsspill. 
Treningene har hatt fokus på grunnleggende ferdigheter som føring, skudd, pasning og 
samspill. Alle spiller like mye, og det legges vekt på trygghet, trivsel og positiv opplevelse for 
barna. 

Sportslig har laget deltatt på vår og høst serie, 3 cuper og spabra dagen uten resultatfokus. 
Hovedfokuset har vært spilleglede, fair play og gode holdninger, både på og utenfor banen.  

Sosialt har laget hatt et godt miljø med engasjerte foreldre og trenere. Det har vært felles 
samlinger i forbindelse med kamper og sesongavslutning. 

Årets høydepunkt har vært turneringene, der mange opplevde mestring, glede og stolthet 
over å være en del av et lag. Vi opplever høy trivsel. 

Laget går videre med mål om å fortsette å bygge et trygt, inkluderende og morsomt 
fotballmiljø der alle barn føler seg sett og verdsatt. 

 

 

Jenter 2018 
 
Innledning 
Sesongen 2025 har vært en lærerik, morsom og utviklende sesong for Spabra jenter 2018. 
Laget har hatt god progresjon både individuelt og som lag, og vi har sett stor treningsvilje, 
samhold og fotballglede gjennom hele året. Engasjerte spillere, dyktige trenere og støttende 
foreldre har bidratt til en veldig positiv sesong. Vi har vært 14 jenter på laget gjennom 
sesongen. 
 
Trening og utvikling 
Vi har hatt faste ukentlige treninger med fokus på grunnleggende fotballferdigheter som 
føring av ball, pasninger, mottak og avslutninger. Samspill, bevegelse og forståelse for spillet 
har vært viktige fokusområder, og jentene har vist stor fremgang på alle disse områdene. 
I vinterhalvåret har vi hatt litt mer variert trening, med alternative aktiviteter som 
hinderløyper og leker, noe som har bidratt til både fysisk utvikling og god stemning på 
trening. 
 
 
Kamper og turneringer 
Laget har deltatt i seriekamper og turneringer gjennom sesongen, og vi har stilt med to lag 
for å sikre mest mulig spilletid og utvikling for alle. Jentene har møtt både jevn og tøff 
motstand, og kampene har gitt verdifull erfaring. Innsatsen har vært meget god, og vi har 
sett tydelig utvikling i samspill, innsats og fotballforståelse. 
 
Takk til alle involverte 
Vi vil takke alle spillerne for innsats, treningsglede og godt samhold. En stor takk går til 
trenerne for engasjement, tid og godt arbeid gjennom hele sesongen. Takk også til foreldre 
og foresatte som har bidratt på dugnader, kamper og treninger – deres støtte betyr mye for 
laget. Laget har hatt fire engasjerte trenere som har bidratt sterkt til utvikling, trivsel og 
fotballglede. 
 
Veien videre 
Vi ser frem til en ny sesong med videre utvikling, nye utfordringer og mange gode 
opplevelser. Målet er å fortsette å utvikle oss både som spillere og lag, samtidig som vi 
bevarer fokus på trivsel og idrettsglede. Det blir spennende med overgang til 5'er fotball! Vi 
gleder oss til fortsettelsen! 
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J2017 
Gjennom vinteren 2025 hadde vi innetrening i Høvikhallen. I begynnelsen av april startet vi 
opp igjen med treninger ute på Stoppen. I slutten av oktober var vi tilbake i Høvikhallen. Det 
har vært godt oppmøte hele året, selv om noen på vinteren forståelig nok er med på andre 
aktiviteter i perioder. Det fortsetter å komme nye jenter til på laget vårt, og gjennom året har 
det kommet til 5 nye jenter i gruppa! Det er veldig bra og noe som vi setter stor pris på. Vi 
teller per januar 2026 21 jenter. Vi har også fått ytterligere én trener i 2025, og er veldig glade 
for at vi nå er 5 trenere pluss lagleder.  
Både ute og inne i Høvikhallen fra høsten og gjennom vinteren har vi hatt mer tilnærming til 
«bare» fotball enn foregående år, men fortsatt noe allsidig lek og moro for jentene.  
 
I slutten av juni dro både spillere, foreldre og søsken på landskamp for kvinnelandslaget på 
Ullevaal. Vi startet med piknik med pizza, brus og kanelboller på gresset på Stoppen, før vi 
samlet kjørte leid turbuss tur/retur Ullevaal. I oktober hadde vi en sesongavslutning på 
SpaBra-huset med pizza, kake, boller, leker og musikk. Dette har vært veldig hyggelige 
samlinger som jentene setter stor pris på. På siste trening før sommeren avsluttet vi med is 
og før jul med en «nissetrening».  
Vi ser at det er veldig positivt med fotballen hvor jentene møtes på tvers av klassene på 
trinnet.   
 
Vi startet på 5er dette året. Det har vært fint for jentene og de har lært masse. SpaBra-dagen 
i mai var som vanlig stas for barna. Vi spilte blandet med J2016, og det var gøy og lærerikt å 
spille med jentene som er ett år eldre. Fint å bli bedre kjent også. J2017 hadde også i 2025 to 
lag påmeldt i serien i både vår- og høstsesongen; SpaBra Blue Girls og SpaBra Glitter. Fine 
seriekamper både før og etter sommerferien, med noen lengre reiser enn før til bl.a. Sigdal, 
Vikersund og Åmot. Men dette tok jentene som en tur med felles hygge i bilene, og kveldsmat 
på hjemveien. 
Vi deltok med to lag i både Liungen-cup i mai, Glass-cup i august og Sande-cup i september. 
På Sande-cup var vi igjen blandet med J2016 fra SpaBra, igjen veldig gøy å blandes med 
dette årskullet. Her fikk jentene virkelig prøvd seg på utfordrende forhold i pøsregn på en 
bløt gressbane… Men det er uansett fortsatt moro med cup og med premier! Det har vært 
holdt ett foreldremøte i februar 2025. Vi opplever fortsatt veldig godt engasjement og stor 
glede fra både barn og foreldre. Vi gleder oss til en ny sesong med mer moro med 5´er 
fotball!  
 
  
G2017 
Vi startet endelig opp med 5er-fotball i 2025, noe mange av gutta synes var helt topp, mens 
noen syntes de trygge «rammene» i 3er fortsatt var artigst. Vi meldte oss på i 
vinteraktivitetsturneringen i Talentgården, en veldig fin start på året + god erfaring med 
større bane. 

Det er en fin og differensiert gruppe som stiller på trening og kamp, i snitt har vi vært mellom 
18-21 på sommerhalvåret og 12-14 på trening nå i vinter (mye fordi flere har andre aktiviteter 
– noe vi heier på). Startet 2025 med vel 25 stk. Relativt stort spenn i modenhet og 
ferdighetsnivå, noe vi prøver å hensynta og legge til rette for, slik at alle skal oppleve 
mestring.  2-3 stk av de minst ivrige som har tatt en pause/sluttet. 

Under seriespillet har vi deltatt med 3 lag under vår og høst – lagene har blitt rokkert på 
før/etter sommeren. Vi vinner noen og taper noen kamper, akkurat slik det skal være. Vi 
opplever et godt samhold og lite negativitet omkring kamper hvor vi er «dårligere», samt fine 
og gode seiersøyeblikk (selv om det ikke telles). 

Vi har deltatt på 4 cuper i løpet av året; Liungen Cup, Konnerudcup, Fornebucup og MIF-cup. 
Vi i trenerteamet + lagledere ønsker å bygge videre på og jobbe mot å etablere en god kultur 
i gruppen. Fokus på ferdighetsutvikling og samspill & kamp; ikke minst treninger og kamper 
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som motiverer samtlige. Også trenerne! Vi sikter også imot å få flere av trenerne igjennom 
Grasrottrener- kurset! Vi er totalt 7 trenere og en lagleder som har bidratt igjennom året. 

 

 

J2016 
  

Sesongen 2025 stilte vi med 3 lag til serien under både vår- og høst-sesongen. Erfaringen fra 
sesongen før var at vi fikk alt for mange spillere per kamp og alt for få minutter pr. spiller 
med 2 lag. 

Vi var i grenseland noen kamper på høsten, men alle kamper ble gjennomført. Det at jentene 
i enkelte kamper måtte klare seg med færre spillere enn de var vant med fra tidligere gjorde 
at flere måtte ta ansvar, og det håndterte de veldig fint. 

Begge serielagene var meldt på i «lite øvd», og sammenlignet med sesongen før så møtte vi 
mye jevnere motstand. Det ble seire, uavgjort og tap, men vi unngikk de verste braktapene 
fra 2024-sesongen. Jevne kamper gir økt spilleglede og mestringsfølelse, og det bidro til at 
flere av jentene klarte å stå fram mer enn før. 

I tillegg til seriekamper deltok vi på Liungen Cup, Solberg Cup, Sande Cup og 
Spa/Bra-dagen i 2024. 

Cup-helger er veldig populært med mange kamper, pokal, kiosk og ikke minst muligheten til 
å være sosial mellom kampene. Vi har hatt forskjellige sammensetninger av lagene våre til 
alle serie-kamper og cup’er i alle år, og det er fortsatt en veldig fin måte å bygge samhold i 
hele spillergruppen. Alle jentene går godt overens og kan spille med hvem som helst. 

Til Spa/Bra-dagen stilte vi med lag sammensatt av spillere fra J2016 og J2017. Det var et 
samarbeid som gikk veldig fint for både spillere og støtteapparatet. 2016-jentene var mye 
mer fornøyd med å spille med og mot andre jenter på Spa/Bra-dagen enn ordningen med 
blandet gutter og jenter 2016 fra 2024. Trygge rammer på banen, sol (bortsett fra under 
trener-kampen), kiosk, ansiktsmaling og masse annet gjorde at Spa/Bra-dagen ble en god 
opplevelse for oss. 

Vi var faktisk så fornøyd med samarbeidet med J2017 at vi også meldte på lag sammen til 
Sande Cup i september, og det ble en ny positiv opplevelse og godt samarbeid. Været var 
ikke helt på lag og det var til tider mer gjørme-bad en fotball, men jentene holdt seg positive 
og gjennomførte en fin cup. 

Treningsmessig så fortsetter vi å fokusere på at alle skal trives, ha det gøy og føle mestring. 
Vi ser at vi i større grad enn før kan gjennomføre mer rene fotball-økter, og vi ønsker å la 
jentene få så mye tid som mulig med hver sin ball for å øke ballfølelsen. Og vi finner fortsatt 
tid til Stiv Heks og andre leker innimellom. 

Spa/Bra J2016 har lagt nok en fin sesong bak oss. Fotball-gleden og samholdet i gruppa er 
veldig god, og vi ser fram til å komme i gang med cup’er og kamper i 2026. 

 

 
G2016 
  
Spa/Bra G2016 består fortsatt av en stabil og energisk gjeng med rundt 24 fotballglade 
spillere. Dette er en gruppe som møter opp med godt humør, mye fart i beina og varierende 
grad av kontroll på leggbeskyttere før trening. Oppmøtet på treninger er fremdeles svært 
bra, og vi er som oftest godt over 18 spillere på feltet. Treningene bærer preg av lek og moro, 
kombinert med ball, mestring og passende utfordringer – og iblant litt kaos, akkurat slik det 
skal være på dette alderstrinnet. 
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2025 ble vårt andre år på femmerfotball. Tempoet har økt, spillet har blitt mer strukturert og 
flere har fått øynene opp for både pasninger og forsvarsspill. Til våren tar vi et nytt steg når 
vi går over til sjuerfotball, noe både spillere og trenere ser frem til – med en viss ydmykhet 
for enda større bane og enda flere valg å ta. 

Vi har hatt tre lag påmeldt i seriespill også i år, og alle lagene har levert mange gode 
prestasjoner. Serien byr som vanlig på variert motstand; noen lag møter oss med fullt toppet 
mannskap, mens andre har et litt mer avslappet forhold til både taktikk og oppstilling. 
Guttene tar det meste med et smil og stor spilleglede, og bortekampene oppleves som små 
eventyr – spesielt når reiseveien blir lengre enn forventet. 

I tillegg til seriespill har vi deltatt på Mjøndalen Cup, Liungen Cup, Fornebu Cup og IBK Cup. 
Cupdager byr på lange dager, mange kamper, kioskbesøk og høy stemning, og er et 
høydepunkt for både spillere og støtteapparat. Vi deltar også i vinterserien i regi av 
Strømsgodset, som er et veldig godt tilbud for å holde aktiviteten og ballfølelsen ved like 
gjennom vinteren. 

Trenerteamet er uendret og består av mange engasjerte foreldre, med en solid kjerne på 4–5 
trenere som står for det meste av treningshverdagen. Disse legger ned en imponerende 
innsats gjennom planlegging, gjennomføring og oppfølging – og sørger for at alle blir sett, 
hørt og utfordret. Målet er fortsatt å få med flest mulig, lengst mulig, og vi jobber aktivt for å 
bygge mestringsfølelse og trygghet hos den enkelte spiller. 

For å styrke samholdet i gruppa har vi fortsatt trivselsledere, og vi har gjennomført 
foreldremøte – denne gangen med litt bedre oppmøte, noe vi tolker som et tydelig tegn på 
økende engasjement. 

Vi ser frem til en spennende ny sesong med overgang til sjuerfotball, nye utfordringer og 
masse fotballglede. Tusen takk til alle trenere, foreldre og andre bidragsytere som er med på 
å skape et trygt, morsomt og utviklende miljø for denne flotte 2016-gjengen – på og utenfor 
banen. 

 
 
 
 
J2015 
Spa/Bra jenter 2015 er 23 fotballglade, sprudlende og livlige jenter, sju trenere og to 
lagledere. Vi spilte 7'er-fotball for første gang i år, og deltok i serien med hele tre lag. To lag i 
2015-serien samt et ekstralag for de som ønsker og har lyst på litt tøffere motstand som 
spilte i 2014-serien. Alle jentene har dermed hatt muligheten til å finne sitt mestringsnivå, 
hvor de kan få utfordringer tilpasset sitt ønske. Årets høydepunkt var nok vår aller første 
overnattingscup, jentecupen på Tjøme. Dette var stor suksess som vi skal fortsette i året som 
kommer. I tillegg deltok vi i Strømsgodsets vinterserie, Liungcup,  Kiwi Bama-cup på Åssiden 
og Kiwi Bama-cup på Tranby. I tillegg har vi hatt tre jenter på keeperskole, overnattingshelg 
på klubbhuset på Liungbanen, sommeravslutning, juleavslutning, landskamp på Ullevaal og 
landskamp på Spa/Bra-huset. Vi takker alle jentene og foreldrene for godt samarbeid i året 
som har gått. 

 
G2015 
 

Sesongen 2025 har vært et aktivt, utviklende og sosialt rikt år for Spabra G2015, i tråd med 
klubbens motto «Flest mulig – lengst mulig». Laget har hatt en stor og variert spillergruppe 
med fokus på fotballglede, mestring og samhold. 

Laget og trenerteamet 
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Trenerteamet har vært stabilt gjennom året med noen hovedtrenere, støttet av flere 
hjelpetrenere. Lagledere har hatt ansvar for praktisk tilrettelegging og kommunikasjon, men 
én av trenerne også har hatt et særskilt ansvar for sosiale aktiviteter.  

Trening og sportslig aktivitet. Vi har trent to ganger i uken. Mandager har vært fellesøkter 
med fokus på samspill og spilleglede, mens onsdager har hatt større innslag av 
ferdighetsøvelser og noe nivåtilpasning etter NFFs retningslinjer. Vinterstid har 
mandagstreningene vært innendørs i Høvikhallen. Målet har vært å balansere mestring og 
utfordring for alle spillere. 

Seriespill og cuper ​
Laget stilte med tre lag i serien forrige sesong for å sikre kamptilbud på riktig nivå for alle. Vi 
har deltatt på flere cuper, inkludert overnattingscup på Hamar, samt turneringer i regionen. 
Målet har vært at seriespill og cup skal være både gøy og passe utfordrende. 

Sosiale aktiviteter 

Laget har gjennomført flere vellykkede arrangementer: sommeravslutning på SpaBra-huset, 
overnattingscup, felles Godset-kamp og juleavslutning. Dette har styrket samholdet blant 
både spillere og foreldre. Årets avslutning ble en stor suksess, med god stemning og flere 
velfortjente diplomer til spillere som blant annet Årets nykommer, Årets ballrydder, Årets 
keeper, Årets oppmøte og Årets comeback. 

Kommunikasjon 

Spond har vært lagets hovedkanal for informasjon og påmeldinger, og har vært avgjørende 
for god planlegging av treninger og kamper. 

Oppsummering 

2025 har vært et svært godt år for G2015 – med tydelig sportslig utvikling, godt miljø og stort 
engasjement rundt laget. Vi ser frem til en ny sesong med videre utvikling og 
fortsattfotballglede. 

 

 

J2014 

Vi har en flott gjeng på nå hele 25 jenter etter nylig sammenslåing med Stoppen J2014!  

Dette betyr at vi også har økt til 8 trenere som gir jentene allsidige kvalitetsøkter og nok 
trenere tilstede som klarer å se hver enkelt spiller! Nytt for året er at vi har økt til 3 treninger i 
uken hvor 2 er fotballøkter ute, og 1 er innendørs med fokus på styrke, mobilitet og tøying- 
noe som er viktig for jenter i vekst! 

Jentene er en flott og positiv gjeng som bygger hverandre opp både på trening og i kamper 
gjennom positivitet, motiverende ord og ved at de skryter av hverandre for innsats mer enn 
resultat! Men dette gir også resultater på banen med overvekt av seiere i serien, og jentene 
har også i 2025 hatt et lag i 2013 serien for tøffere motstand!  

Gjennom året har vi deltatt på flere cup'er; SpaBra dagen, Liungen cup, overnattingscup i 
Tjøme, futsal cup og hatt sommer-  og juleavslutning. Det er godt oppmøte på både treninger 
og sosiale arrangementer!  Vi har fortsatt med dugnader i 2025 slik at det ikke tilkommer 
egenandeler på aktiviteter utenom det klubben dekker.Ila vinteren ønsker vi variasjon i 
treningen, samt å pushe grenser, og vi har planlagt bla isbading, yoga og boksetrening.  
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G2014 
Spabra Gutter 2014 har i høstsesongen deltatt med to lag i seriespill, ett lag i middels øvet og 
ett lag i uøvet. Alle spillere har rullert på begge nivåer.  
 
Laget har deltok på KiwiBama cup Tranby i høst med to lag. For å stille to lag den helgen fikk 
vi bistand fra 3 spiller på J-2014 med stor suksess. 
 
Det er avholdt 2 treninger pr uke utenfor sesong og 1 trening pr uke i sesong.  
 
Ved starten av høstsesongen bestod gruppen av kun 11 spillere etter at en stor andel av 
gruppen, som kjent, meldte overgang til Stoppen. Etter kort tid kom flere spillere som 
tidligere hadde sluttet med fotball tilbake. Vi var 16 spillere i sesongen. Ved sesongslutt 
mistet vi en spiller grunnet flytting. Så 31.12.2025 er det 15 spillere i gruppen. 
 
Sesongavslutning ble avholdt på Tusenfryd hvor det var "Haloweenparty". Av andre sosiale 
tiltak hadde vi en liten uformell juleavslutning etter siste trening med pepperkaker++. 
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